附件1

学院集体教研及听课情况统计表（表样）
2020-2021学年下学期集体教研统计表

	教研室名称
	教学周及时间
	参与人员名单
	教研内容标题

	例如：药剂
	第5教学周周一9：00-11：00
	XXX、XXX、XX、XXX、XXX、XX、XXX、XX
	研讨一流课程建设方案

	 
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


学院（盖章）：                 教学副院长签字：                年   月   日

2020-2021学年下学期听课情况统计表（领导干部及同行用）

	听课人
	听课类别*
	听课次数

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*类别包括学院领导（书记、正副院长）、教研室（正副主任）、同行(相同或相近学科教研室教师)、其他

学院（盖章）：                 教学副院长签字：                年   月   日

2020-2021学年下学期听课情况统计表(校兼职督导用)

	听课人
	每教学周听课学时数

	
	二
	三
	四
	五
	六
	七
	八
	九
	十

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


学院（盖章）：                 教学副院长签字：                年   月   日
附件2

师生座谈会会议纪要（样式）
	学院（盖章）
	
	类  型*
	

	时  间
	
	地  点
	

	主持人
	
	记录人
	

	出席人员
	

	座谈主要议题

	

	问题反馈（学院层面）

	序号
	师/生反映的问题
	改进问题的措施
	落实负责人

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	问题反馈（学校层面）

	序号
	师/生反映的问题
	改进问题的建议
	建议负责的部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他情况

	


*类型包括教师座谈会、学生座谈会、师生座谈会
附件3
2020-2021学年下学期教学专项检查工作总结及整改报告

（样式）


一、学期教学专项检查工作情况概述

请简要描述本学期教学专项检查工作的开展情况（采取的措施、取得的成效、工作创新和亮点）及具体工作量（如检查一流本科课程多少门，召开学生座谈会多少场参与学生多少人次，检查多少个教研室的多少次集体教研活动记录等）。
二、学院检查中发现存在的主要问题

1．一流专业、一流课程建设

2．教学改革及教学成果培育

3．“课程思政”实施

4．检查集体教研及听课

5．药学专业认证筹备

针对上述检查要点（5个方面）发现的问题，分别进行阐述，没有发现问题的项目可以跳过。

三、改进措施
请针对检查要点（5个方面）发现的问题，能在学院层面解决的，给出具体的改进措施、落实负责人、改进时限（已立行立改的可以报告改进效果）等。请明确写出若干条改进措施，作为学院本科教学工作持续改进情况的主要依据。

四、改进建议

对于学院层面不能解决的问题，可以向学校提交改进建议。改进建议要充分考虑解决问题的必要性、可行性以及资源配置的效率。
附件4   

教学专项检查学院工作汇报会会议纪要

（样式）

学    院（公章）：
时    间：

地    点：

学院出席人员：
学校出席人员：

主 持 人：

记 录 人：

主要议题

主要讨论的问题

学院向学校提出的建议

学校向学院反馈的意见
学院（盖章）：                      完成时间：       
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